UN MODELO COGNITIVO DE LOS
TRASTORNOS DE PERSONALIDAD: EL
MODELO DE FREEMAN (1988).

La personalidad y los trastornos de personalidad
se conceptualizan como organizaciones de
esquemas cognitivos ligados a determinados
patrones de conducta. Estos esquemas
cognitivos son organizaciones individuales e
idiosincrasicas de reglas sobre la vida, las
relaciones con otros y el auto-concepto, que se
han formado a lo largo del desarrollo.

Los esquemas permanecen inactivos hasta que
ciertos eventos lo activan (p.e situaciones
estresantes, nuevas fases y cambios en el
desarrollo psico-evolutivo, ciertas condiciones
vitales) presentando el sujeto ciertos patrones
de conducta.

Las experiencias tempranas infantiles
conformarian el contexto de formacion de estos
esquemas, sobretodo los mensajes y refuerzos
provenientes de los otros significativos; ademas,
en términos piagetianos estos esquemas
tendrian una alta capacidad de asimilacion
(interpretar los hechos en funcion de los
significados previos) y una baja capacidad de
acomodacion (modificar los significados en
funcién de los hechos). Esto resultaria en que el
sujeto esta convencido de la credibilidad de sus
significados (egosintonicos).

Determinadas experiencias infantiles influirian
en la tendencia asimilativa (egocéntrica) de los
esquemas, de modo que el sujeto tendria
dificultades para desarrollar esquemas mas
acomodativos de tipo alternativo a lo largo de su
evolucion personal. Esta caracteristica
distinguiria a los trastornos de personalidad
(esquemas asimilativos) de otros trastornos (p.e
depresion) donde pueden "coexistir' esquemas
asimilativos y acomodativos (aunque
predominen los primeros durante el trastorno)
de los esquemas cognitivos tipicos de los
trastornos de la personalidad.
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Documento adaptado del original:

http://www.psicologia-
online.com/ESMUbeda/Libros/Manual/manuall8.htm
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Trastornos de la Personalidad

PAUTAS DIAGNOSTICAS DEL TRASTORNO
DE PERSONALIDAD POR EL DSM-1V

A. Patron permanente de conducta y experiencia
interna que se desvia notablemente de las
expectativas culturales y que se manifiesta en al
menos dos de las siguientes areas: cognicion,
afectividad, funcionamiento interpersonal vy
control de impulsos

B. El patron de personalidad es inflexible y
desadaptativo y causa malestar subjetivo o un
deterioro funcional significativo La clasificacion
del DSM-1V de los trastornos de personalidad:

A. GRUPO A: SUJETOS EXTRANOS O
EXCENTRICOS.

1.- TRASTORNO PARANOIDE DE LA
PERSONALIDAD:
Desconfianza excesiva o injustificada,

suspicacia, hipersensibilidad y restriccion
afectiva.

2.- TRASTORNO ESQUIZOIDE DE LA
PERSONALIDAD:

Dificultad para establecer relaciones sociales,
ausencia de sentimientos cdlidos y tiernos,
indiferencia a la aprobacion o critica.

3.- TRASTORNO ESQUIZOTIPICO DE LA
PERSONALIDAD:

Anormalidades de la percepcion, pensamiento,
del lenguaje y de la conducta; que no llega a
reunir los criterios para la esquizofrenia.

Segun M. Valdés (1991) los sujetos de este
grupo serian: introvertidos, mal socializados,
desajustados emocionalmente e independientes.
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B. GRUPO B: SUJETOS TEATRALES Y/0
IMPULSIVOS.

1.- TRASTORNO HISTRIONICO DE LA
PERSONALIDAD:

Conducta teatral, reactiva y expresada

intensamente, con relaciones
interpersonales marcadas por la
superficialidad, el egocentrismo, la

hipocresia y la manipulacion.

2.- TRASTORNO NARCISISTA DE LA
PERSONALIDAD:

Sentimientos de importancia y
grandiosidad, fantasias de éxito, necesidad
exhibicionista de atencion y admiracion,
explotacion interpersonal.

3.- TRASTORNO ANTISOCIAL DE LA
PERSONALIDAD:

Conducta antisocial continua y croénica, en
la que se violan los derechos de los demas.
Se presenta antes de los 15 afios y persiste
en la edad adulta.

4.- TRASTORNO LIMITE DE LA
PERSONALIDAD:

Inestabilidad en el estado de &animo, la
identidad, la auto imagen y la conducta
interpersonal.

Segun M. Valdés (1991) los sujetos de este
grupo se caracterizan por ser: extravertidos,
mal socializados, desajustados emocionalmente
y dependientes.
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C. GRUPO C: SUJETOS ANSIOSOS O
TEMEROSOS.

1.- TRASTORNO DE LA PERSONALIDAD
POR EVITACION:

Hipersensibilidad al rechazo, la humillacion
o la verguenza. Retraimiento social a pesar
del deseo de afecto, y baja autoestima.

2.- TRASTORNO DE LA PERSONALIDAD
POR DEPENDENCIA:

Pasividad para que los demas asuman las
responsabilidades y decisiones propias.
Subordinacién e incapacidad para valerse
solo. Falta de autoconfianza.

3.- TRASTORNO OBSESIVOCOMPULSIVO
DE LA PERSONALIDAD:

Perfeccionismo, obstinacion, indecision,
excesiva devocion al trabajo y al
rendimiento. Dificultad para expresar
emociones calidas y tiernas.

OTROS TRASTORNOS DE LA
PERSONALIDAD.

1. Trastorno pasivo-agresivo de la
personalidad.

2. Trastorno depresivo de la
personalidad.

3. Trastorno auto-destructivo de la
personalidad.

4. Trastorno sadico de la personalidad




